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Por um Fio: Semindrio Internacional de Saude e Trabalho é
fruto de uma colaboracao entre a Associac¢ao Brasileira de
Estudos do Trabalho (ABET), o Laboratério de Sociologia do
Trabalho da UFSC (LASTRO) e o Fazendo Escola - Centro de
Estudos e Pesquisas em Trabalho Publico e Sindicalismo.

'._‘-' - Nosso objetivo principal é estimular o debate sobre a saude
. e o adoecimento dos trabalhadores e trabalhadoras como

__;: resultantes de uma complexa rede de fatores que nao se

restringem ao individuo. Para construir essa reflexao,

;-» aproximamos o conhecimento sindical, a pesquisa

| académicaea experiéncia histérica da saude coletiva.

. O Seminario vai acontecer presencialmente nos dias 29,30 e

. 3lde agosto de 2024 na Universidade Federal de Santa

Catarina (UFSC), em Floriandpolis/SC e serd composto por
mesas de debate, oflcmas conferéncias e mtervengoes

Moo artIStICO culturais.
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Quinta-Feira (29/08)

A partir das 15h00 | Credenciamento
EFl — Espaco Fisico Integrado, 1° andar

18h30 | Abertura do evento
EFl — Auditério, 1° andar

Associacao Brasileira de Estudos do Trabalho, ABET
Associacao Latino-Americana de Medicina Social, Alames
Centro de Estudos e Pesquisas em Trabalho Publico e
Sindicalismo, Fazendo Escola

Laboratoério de Sociologia do Trabalho, LASTRO

Sindicato de Trabajadores Judiciales de la Provincia de Santa
Fé, Judiciales

1900 | Mesa 1 Vocé que lute: trabalhando junto e sofrendo

sozinho
EFl — Auditério, 1° andar

Marcio Farias (PUC/SP)

Ronaldo Teodoro (IMS/UERJ; Fiocruz)
Francisco Gonzalez (Alames/Venezuela)
[Mediacdo] Ellen Caronlina Pereira (SINJUSC)
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Sexta-Feira (30/08) age. .
E AGOSTO

09h30 | Mesa 2 ‘A saude sera coletiva ou nao sera!
EFI — Auditorio, 1° andar

e SOnia Fleury (Fiocruz)
e Maria Maeno (Fundacentro)
» [Mediacao] Fabricio Menegon (UFSC)

14h00 as 16h30 | Oficinas
CFH, Bloco B — salas de aula

Oficina 01 - Caminhos do Trabalho: suporte médico, sociojuridico
(com emissao de CAT) e acompanhamento psicolégico

Resumo: O Projeto Caminhos Do Trabalho oferece a trabalhadores e trabalhadoras que
sofreram agravos ocupacionais (acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho) suporte
méedico, sociojuridico e acompanhamento psicoldgico, além de investigacao do agravo e
emissao de Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT). Pretende-se apresentar o fluxo dos
atendimentos (atendimento inicial, triagem, atendimento médico, sociojuridico e psicoldgico,
emissao de CAT). Apresentagao e discussao de um caso.

Responsaveis: Liliam Deisy Ghizoni (UFSC), Lihla Zaslavsky (UFSC), Fernando Prado (UFSC),
Eliana Funk (UFSC).

Oficina 02 - Notificacao de agravos em Saude do Trabalhador nos
Sistemas de Informacao e Saude

Resumo: A notificagcdo dos agravos € uma etapa fundamental para os processos de vigilancia
em saude do trabalhador (Visat) e enfrenta barreiras contextuais no ambito dos servigos de
salde publicos e privados, que acabam por ocultar a existéncia de acidentes e doengas
relacionadas ao trabalho, prejudicando a organizacdo de acdes de enfrentamento direcionadas
aos reais problemas observados nos municipios. Esta oficina tem o objetivo de compartilhar
saberes que possam melhorar a qualidade e a quantidade das notificagcdes de agravos no
Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao (SINAN), a partir da experiéncia concreta da
Visat Florian6polis. A metodologia das atividades da oficina ird contar com exposi¢cao de
experiéncias, rodas de conversa e atividades praticas em grupos. Espera-se como resultado que
os participantes aprimorem seus conhecimentos sobre notificacao de agravos e construam
possibilidades de agao a partir de suas realidades, contribuindo para a melhoria do processo de
trabalho em saude.

Responsaveis: Lizandra da Silva Menegon (UFSC); Fabricio Augusto Menegon (UFSC); Camila
Boff (Visat Floriandpolis); Liga Académica de Saude Coletiva (Lasac/UFSC)
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30 DE AGOSTO

Oficina 03 - Elaboramos uma pesquisa, a categoria respondeu e
temos os dados. E agora, José?

Resumo: Como transformar relatdrios cientificos em ferramentas de luta por melhores
condicdes de trabalho? Vamos experimentar responder essa pergunta a partir do dialogo
com duas experiéncias que juntaram, no Brasil e na Argentina, sindicalistas e académicos
interessados em investigar questdes ligadas a saude dos trabalhadores do poder judiciario.

Responsaveis: NEPPOT (NUcleo de Estudos de Processos Psicossociais e de Saude nas
Organizagdes e no Trabalho-UFSC) e Equipe interdisciplinar da Carrera de Especializacion en
Medicina del Trabajo de |la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Rosario
UNR- Argentina.)

Oficina 04 - Violéncias morais, salde mental e exercicio do poder no
contrato de emprego

Resumo: Como identificar o que se caracteriza como assédio e outras formas de violéncia
moral nos ambientes laborais? Em que medida o modo de exercicio do poder no trabalho
pode violar direitos trabalhistas e provocar adoecimentos em quem trabalha? A oficina
pretende discutir tais questdes e que saidas institucionais podem ser tomadas para defender
trabalhadores/as — a exemplo do acionamento do Ministério Publico do Trabalho.

Responsaveis: Piero Rosa Menegazzi (Procurador chefe, MPT-SC),
[Mediacao] Mateus Bender (Lastro/UFSC e PPGD/UFPR)

17h00 | Conferéncia ‘Assédio moral no trabalho’
EFl — Auditério, 1° andar

e Roberto Heloani (Unicamp, ABET)
e [Mediacao] Suzana Tolfo (UFSC)

19h30 | Atividade Cultural: P?-a-Porter — Performance Cénica
EFl — Anfiteatro, 1° andar



Sabado (31/08)

09h30 | Atividade Cultural Grupo Mae da Rua - Intervencao Teatral
EFl — entrada no térreo

10h00 | Mesa 3 ‘E fora do stories? Tecnologia, intensificagao do

trabalho e tecnostress’
EFI — Auditorio, 1° andar

Deivison Faustino (Unifesp)

Carla Antloga (Unb)

Alcides Campelo (Sindjud/PE)

[Mediac&do] Jordanna Monteiro (Sindjud/PE)

14h00 as 16h30 | Oficinas
CFH, Bloco B — salas de aula

Oficina 05 - O clima do trabalho ndo estd bom, meu amigo parece
adoecido. O que eu posso fazer?

Resumo: Como transformar relatoérios cientificos e como acolher um trabalhador em
sofrimento psiquico? Como agir frente a casos de assédio moral no trabalho? E possivel
transformar o mal estar individual em luta coletiva? Afinal, qual o papel de um sindicato
nesse cenario? Partindo da experiéncia de atuagao do SINJUSC, levantaremos algumas
pistas para comecar a responder essas questdes.

Responsavel: Matheus Graoske (SINJUSC/Fazendo Escola)

Oficina 06 - Refletir, criar e divertir: passo a passo de um teatro
desejante por 'adiar o fim do mundo'

Resumo: Nesta experiéncia, imagens fotograficas, jogos teatrais, conversas e a convivéncia
em coletivo estimulam a criagdao de cenas dedicadas a tematicas sobre trabalho.

Responsavel: Maria Gabriela (Grupo Teatral M3e da Rua/SP)



. 31 DE AGOSTO

Oficina 07 - Tempo de trabalho e tempo de vida: como o
sindicalismo pode atuar nas disputas em torno da jornada?

Resumo: Propde-se a discutir as agdes sindicais e de negociagdo coletiva na definicao das
regras que determinam as condi¢cdes de uso do tempo de vida e trabalho de empregados
publicos e privados.

Responsaveis: Ana Carolina Lébo (FENAJUD) e Cassio Cardoso da Silva (OAB/RS)

Oficina 08 - Implicacdes de género na producado e na
invisibilidade de adoecimentos laborais

Resumo: A partir de dados e casos identificados em alguns setores pesquisados, esta
oficina pretende oferecer parametros que auxiliem a identificar adoecimentos que
costumam incidir sobre trabalhadoras e ndo serem reconhecidos como tais. Assim como
relacionar a incidéncia de determinados adoecimentos laborais (e sua invisibilizacao) ao
local no qual as mulheres sao comumente alocadas dentro da divisao sexual do trabalho.

Responsaveis: Thais de Souza Lapa (Lastro/UFSC; ABET), Louisa Acciari (PPG/Histéria
UFSC), Julia Lodetti (PPGSP/UFSC; Lastro/UFSC), Alice Kaspary (CSO/UFSC; Lastro/UFSC)

17h00 | Langamento do livro ‘Futuros do trabalho: reconstruindo

caminhos para a protecédo social no Brasil’
EFl — Anfiteatro, 1° andar

18h00 | Mesa de Encerramento: Deprimidos e unidos!

Politizando a tristeza através da organiza¢ao coletiva
EFl — Auditério, 1° andar

Rachel Gouveia Passos (UFRJ)

Jorge A. Kohen (UNR/Argentina)

Carolina Rodrigues Costa (SINJUSC)

[Mediacdo] Thais de Souza Lapa (Lastro/UFSC; ABET)

20h00 | Festa de encerramento com Samba da Buia
Bugio Trindade — Servid&o Cristiano Vanderlei Faria, 25.
Trindade







